
 
Jamg‘arma hisobidan har oylik ustama to‘lanadigan nomzodlarning 2-bosqich kasbiy mahoratini baholash 

mezonlari  
 

T/r Nomzodlar tomonidan kasbiy faoliyatiga doir tayyorlangan taqdimot quyidagi mezonlar asosida 
baholanadi Jami ball 50 ball 

a) o‘quv jarayonini tashkil etishning o‘quv me’yoriy va huquqiy asoslarini bilishi, ta’lim jarayonini 
rejalashtirishda zamonaviy o‘qitish nazariyalari va ilg‘or xorijiy tajribalardan foydalana olishi, mustaqil 
fikrlash ko‘nikmalarini singdirish, pedagogik nufuz va kompetentlikni rivojlantirish hamda kasbiy 
kompetensiyaga ega bo‘lishi; 

20 ball 

o‘quv jarayonini tashkil etishning o‘quv me’yoriy va huquqiy asoslarini qisman bilishi, ta’lim jarayonini 
rejalashtirishda zamonaviy o‘qitish nazariyalaridan foydalana olishi, kasbiy kompetensiyaga ega bo‘lishi; 

10 ball 

b) ta’limning innovatsion shakllari va usullari, ilg‘or pedagogik texnologiyalar hamda axborot-
kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanish bo‘yicha amaliy ko‘nikmalarga ega ekanligi; 

20 ball 

ta’limning innovatsion shakllari va usullari, ilg‘or pedagogik texnologiyalar hamda axborot-
kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanish bo‘yicha amaliy ko‘nikmalarga ega ekanligi; 

10 ball 

v) taqdimotning mantiqiyligi va yaxlitligi, asosiy g‘oyalarning shakllantirilganligi, pedagog faoliyatini to‘liq 
yoritilganligi, o‘ziga xoslik, estetik bezak, texnik jihatdan tayyorlanganlik darajasi; fikrlarini bayon etish va 
xulosa qila olishi; 

10 ball 

Taqdimotning mantiqiyligi va fikrlarini bayon etish va xulosa qila olishi, pedagog faoliyatini qisman 
yoritilganligi o‘ziga xoslik, texnik jihatdan tayyorlanganlik darajasi. 

5 ball 

 


